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广西水力发电工程学会 

广东省水力发电工程学会  文 件 

贵州省水力发电工程学会    

桂水电学〔2019〕11 号    

 

关于表彰“粤、桂、黔”三省（区）水电厂 

技能竞赛优胜团体和个人的决定 
  

各会员单位： 

  根据《关于开展“粤、桂、黔”三省（区）水电厂技能竞赛暨技

术交流会议的通知》（桂水电学〔2019〕7 号）文件精神，广西水力

发电工程学会、广东省水力发电工程学会、贵州省水力发电工程学会

联合主办了“粤、桂、黔”三省（区）水电厂技能竞赛，共有 24 家

水电厂，87 名选手参加了竞赛。通过竞赛，涌现出一批成绩显著的

先进集体和个人。经粤、桂、黔三省（区）水电学会决定，表彰如下： 

一、集体获奖名单 

一等奖： 

广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 1 队 

二等奖： 

1.龙滩水电开发有限公司龙滩水力发电厂 1 队 

2.广西桂冠开投电力有限责任公司  

3.广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 2 队 
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三等奖： 

1.广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 5 队 

2.广西平班水电开发有限公司 

3.龙滩水电开发有限公司龙滩水力发电厂 2 队 

4.广西桂冠大化水力发电总厂 

5.贵州乌江水电开发有限责任公司东风发电厂 

6.广东粤电新丰江发电有限责任公司 

优秀组织奖： 

1.乌江渡发电厂 

2.天生桥二级水力发电有限公司 

3.大唐岩滩水力发电有限责任公司 

4.湖北省巴东县沿渡河电业发展有限公司 

5.广西桂冠电力股份有限公司广源分公司 

6.广西广投能源有限公司桥巩水电站分公司 

7.大唐迪庆香格里拉电力开发有限公司 

8.南方电网调峰调频发电有限公司检修试验分公司 

9.贵州北盘江电力股份有限公司董箐分公司  

10.贵州黔源电力股份有限公司 

11.国家电投集团贵州金元股份有限公司 

12.贵州乌江水电开发有限责任公司思林发电厂 

13.天生桥一级水电开发有限责任公司水力发电厂 

14.贵州乌江水电开发有限责任公司沙沱发电厂 

15.广东英德市白石窑枢纽水电厂 

16.广西右江水利开发有限责任公司右江水力发电厂 

17.广东省源天工程有限公司  

18.广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 3 队 

19.广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 4 队 
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二、个人获奖名单： 

一等奖： 

韦茂持   广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 1 队    

二等奖 

1.韦显行  广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 1队 

2.黄建丹  广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 5队 

3.蒙小雷  龙滩水电开发有限公司龙滩水力发电厂 1队 

4.冯力行  龙滩水电开发有限公司龙滩水力发电厂 1队 

5.刘  丰  龙滩水电开发有限公司龙滩水力发电厂 2队 

6.席  强  龙滩水电开发有限公司龙滩水力发电厂 2队 

三等奖： 

1.韦覃杰  广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 1队 

2.马国旗  广西桂冠开投电力有限责任公司  

3.梁维雄  广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 2队 

4.蒋田韦  广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 2队 

5.韩国振  龙滩水电开发有限公司龙滩水力发电厂 1队 

6.游  航  广西平班水电开发有限公司 

7.唐  敏  广西桂冠开投电力有限责任公司  

8.陈  极  贵州乌江水电开发有限责任公司东风发电厂 

9.周文静  乌江渡发电厂 

10.袁永快  广东粤电新丰江发电有限责任公司 

优秀奖： 

1.黄宗贵   广西桂冠开投电力有限责任公司  

2.韦成戊   广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 5队 

3.王  伟   广西平班水电开发有限公司 

4.许新杰   广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 2队 
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5.张  进   湖北省巴东县沿渡河电业发展有限公司 

6.沈  帆   广西桂冠大化水力发电总厂 

7.郑  伟   乌江渡发电厂 

8.杨汝班   广西桂冠大化水力发电总厂 

9.韦启干   广西桂冠电力股份有限公司检修分公司 3队 

10.贾海军  南方电网调峰调频发电有限公司检修试验分公司 

三、特别贡献奖 

   龙滩水力发电有限公司龙滩水力发电厂 

    技能竞赛活动的开展，搭建起跨集团、跨流域、跨省域的技术交

流和竞赛平台，增进了三省（区）会员单位之间的技术交流和文化沟

通，促进了参赛选手整体技能水平的提高，实现了“以赛会友、切磋

技艺、共同提高”的目的，有效推动了会员单位适应电力工业发展要

求的高技能、高素质职工队伍建设工作。希望受表彰的集体和个人珍

惜荣誉，再接再厉，刻苦钻研技艺，不断提高技术和技能水平。希望

各单位以技能竞赛活动为契机，积极创新高技能人才培养和评价机

制，进一步促进技能人才队伍整体水平的提高，为三省（区）水电事

业的发展提供更好的智力支援和人才保障。 

 

 

 

                      

 


